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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
SECRETARIA DE EDUCACAD A DISTANCIA

Edital n.® 18/2024 - SEDIS

Regulamenta o processo seletivo para cadastro de reserva para
atividade de bolsista na modalidade de Tutor do Sistema Universidade
Aberta do Brasil [UAB] e Universidade Federal do Rio Grande do Morte
[LUFRM]).

A Secretdria de Educac3o a Distamcia (SEDNS) da Universidade Federal do Rio Grande do Morte, no uso de suas
atribuipdes estatutarias e regimentais, conferidas pela Portaria n™ 821-R, de 22.05.2012, e considerando o Regimento
Geral da UFRN estabelecido pela Resolucdo n® 009/ 2018-CONSUNI, de 13 de agosto de 2018, a Portaria CAPES n™ 309,
de 27 de setembro de 2024, Instrucdo Mormativa GAB n® 01 de 1" de outubro de 2024, o Parecer n”
00053,/ 2024/ POC/PFUFRN/PGF/AGLU e o Processo n” 23038.012037/2023-53, torna pablico o processo sebetivo para
cadastro de reserva para atividade de bolsista na modalidade de Tutor, para o Sisterma UAB, em wirtude do
atendimento 3 demanda do Curso de Extens3o, FormacSo para Docéncia e Gest3o para EducacSo das Relagdes Etnico-
Raciais e Quilombola, respeitadas as disposicdes legais que disciplinam a matéria & em conformidade ao exposto no
presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O processo seletivo destina-se a0 cadastro de reserva para atividade de bolsista na modalidade de Tutor do
Sistema UAB, e terd validade de 0% |cinco) anos, improrrogével, a contar da data de publicagao.
1.2 Todos os candidatos aprovados no processo seletivo serdo classificados em ordem decrescente e formar3o
cadastro de reserva.

2. DAS VAGAS
2.1. A presente selecdo visa formacio de cadastro de reserva para atividade de bolsista na modalidade de Tutor a

fim de atuar no Curso de Extensdo, FormacSo para Docéncia e GestSo para Educacdo das Relagdes Etnico-
Raciais & Quilomibaola.

3. DA RESERVA DE VAGAS

3.1. 5erd3o reservadas 25% das vagas oferecidas para candidatos negros, pardos, indigenas e pessoas com
deficiéncia, pessoas transgénero e travesti.

3.2. Caso ndo haja inscritos para as reservas de wvagas tratadas no itemn 3.1, a SEDIS/UFRN procedera 3 convocacao
apenas dos candidatos aprovados na ampla concorréncia para as vagas Que surgirem.

3.3, Os inscritos para reserva de vagas também irdo figurar na lista de ampla concorréncia. Caso um candidato
inscrito com reserva de vaga seja conwocado na lista da ampla concorréncia, ndo ocupara a vaga reservada nos
termos do item 3.1, passando a ordem da lista de reserva de vaga para o candidato imediatamente seguinte.

3.4. O candidato que dessjar concorrer nas vagas reservadas deve indicar, no momento da inscricdo, a qual reserva
deseja se inscrever, bem como anexar a autodeclaracdo conforme Anexo Il para candidatos negros, pardos,
indigenas, pessoas transgénero e travesti ow laudo médico para pessoas com deficiéncia.

3.5. Para fins de publicagdo do resultado final do edital, havera duas listas de aprovados, uma para os candidatos
Eerais e outra para os gue concorrem nas politicas afirmativas.

4. CARGA HORARIA E BOLSA
4.1. Para desenvolver as atividade de bolsista na modalidade de Tutor & exigido o cumprimento de carga hordria
de 20 horas semanais.
4.2. O pagamento das bolsas no ambito do Sistema UAB dar-se-2 pela transferéncia direta dos recursos aos
beneficidrios, por meio de crédito em conta bancaria, de acordo com as orientagdes estabelecidas pela Capes,
totalizando o recebimento de 3 bolsas.
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O valor da bolsa a ser concedida para atividade de bolsista na modalidade de Tutor do Sistema UAB & de RS
1.100,00 {mil e cem reais), sendo exigida formac3o de nivel superior.
As bolsas do Sisterna UAB ndo poderdo ser acumuladas com outras bolsas pagas pela Capes, Conselho Macional
de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPg) ou Fundo Macional de Desenvolvimento da Educacao
(FMDE), exceto guando expressamente admitido em regulacdo propria da Capes.
E vedado o recebimento de mais de uma bolsa em um mesmao més, ainda gue o beneficidrio tenha exercido
mais de uma fungdo no ambito do Sisterma UAB.

0 beneficio financeiro da bolsa dewe ser atribuido a um dnico individuo, sendo vedado o seu fracionamento.
A solicitag@o de pagamento das bolsas vincular-se-3 ao cumprimento das atividades, nos termos deste Edital.

5. DA ADMISSIBILIDADE DA CANDIDATURA

5.1.

Para se candidatar ao exercicio de atividade de bolsista na modalidade de Tutor, o candidato devera
COMProvar, os seguintes requisitos:
a. Graduacdo em Pedagogia ou Licenciatura em area do conhecimento gue aborde as interagdes étnico-
raciais.

6. DAS INSCRICOES

6.1,

6.2,
6.3

As  inscricdes ocorrerdo,  exclusivamente, pela  Intermet, por mein do  enderego  eletrmico
http://sedis.ufrn.brfselecoes/ no pericdo 151172024 a 29/11/2024, observado o hordric de Natal [RM),
mediante a realizacdo dos seguintes procedimentos:

6.1.1. CADASTRAMENTO - o candidato devera se cadastrar no sistema Sedis Selegdes, preenchendo o
formuldrio eletrénico com as informages solicitadas e inserindo, no proprio sistema, os arguivos
eletrinicos contendo os documentos obrigatdrios exigidos.

£.1.2. SUBMISSAD DE INSCRICAD - apds o preenchimento do formulario eletrénico e a inserc3o dos arguivos
eletrinicos dos documentos obrigatdrios, o candidato devera submeter a inscrigdo, clicando na aba
EDNTAIS = Opgdo LISTAR EDITAIS e, em seguida, escolher a opgdo do presente Edital de forma a
preencher as informacgbes solicitadas e vincular os documentos,

Somente sera admitida uma dnica inscricdo por candidato para este Edital.

0 candidato dewera realizar o uplood dos documentos relacionados @ seguir, na referida plataforma de

inscricdo, em arguivos eletronicos no formato PODF, limitado a 20Mb o tamanho de cada arquivo.

b. Documento de identificag3o com fotografia (frente e werso). 580 considerados documentos de
identificacdo validos: Carteira Macional de Habilitac®o [com fotografia, na forma da Lei n.® 9.503,/1997);
Carteira Profissional expedida pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia Social; Cédula de Identidade
para Estrangeiros emitida por autoridade brasileira ou Carteira de identidade expedida pelas Secretarias
de Seguranga Publica, Forcas Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos ou Passaporte.

c. Cadastro de pessoa fisica (CPF);

d. Comprovante de residéncia no nome do candidato, conjuge ou parente (apresentar certiddo de
casamento ou certiddo de wnido estavel ou documento de parentesco), ou ainda contrato de locagdo do
imdvel.

e. Diploma de conclus3o de curso superior de graduacdo, conforme item 5 do edital, devidamente
reconhecidos pelo MEC, na forma da legislagdo em vigor;

f. Diploma de Aperfeicoamento/ Especializacdo ou Mestrado ou Doutorado em Educacdo relacionada as
tematicas das interagbes etnico-raciais.

g. Comprovantes das informagbes de acordo com os itens objetos de pontuacdo estabelecidos no Anexo |
deste Edital.

h. Tratando-se de estrangeiro, esse deve comprovar a regularidade da sua permanéncia no Pais.

i. Para areserva de vagas, deverdo ser enviados os seguintes documentos;

i. Autodeclarac3o para a para candidatos negros, pardos, indigenas, pessoas transgénero a
travesti conforme Anexo i
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i. Laudo médico para pessoas com deficiéncia.
A ndo vinculagdo dos documentos inseridos no sistema ao presente edital levard ao INDEFERIMENTO Da
INSCRICAD do candidato.
MEo serdo aceitos documentos postados pela Empresa Brasileira de Correios e Telégratos, encaminhados por
enderego eletrinico digitalizados ouw por fax ou ainda entregues por terceiros ou remetidos de forma adversa
as normas estabelecidas neste Edital.
A SEDIS/UFRM n3o se responsabilizard por solicitagfes de inscrighes que ndo forem emviadas em virtude de
ordem técnica dos computadores, como falhas de comunicacdo efou congestionamento das linhas de
comunicagao gue impossibilibern a transferéncia de dados.
M3o havera cobranga de taxa de inscricdo para participar deste processo seletivo.
Apas o término do prazo para a entrega da documentacdo exigida, expressa no caput do item 6.3 deste Edital,
ndo serd permitida a juntada de quaisquer documentos.

A auséncia dodosa ou culposa de guaisguer dos documentos citados no item 6.3 e respectivas alineas resultard
no indeferimento da inscricdo do candidato.

6.10. Do resultado do indeferimento da inscrig3o cabera recurso sem efeito suspensivo do processo seletivo, a

ser impetrado pelo candidato em conformidade com as regras estipuladas no item 9 deste Edital.

7. DO PROCESSD SELETIVO

7.1. Sera realizada andlise dos documentos comprobatorios de cada candidato gue tiver inscrigio DEFERIDA no
processo seletivo, de acordo com a tabela de pontuagdo constante do Anexo | deste Edital.
A andlise que trata o item 7.1 sera realizada por comissdo examinadora, composta por 3 membros titulares e 1
membro suplente, sejam docentes ou servidores técnico-administrativos do quadro efetivo da UFRM, a ser
designada pela Secretaria de Educacdo a Distancia. A comiss30 para o presente edital foi designada pela Portaria
Eletrdnica n. 44, de 13 de novembro de 2024, publicada no Boletim de 5ervigo n. 216, de 13 de novembro de

72

7.3.

7

2024, disponivel em
https:/Moletim.ufrn.br/publico/boletim ¥id=ZVRW kit now 2 BKp S FRDd w303 3D Efocus=conteudo-
principal.

7.2.1. Para atuacdo dos membros da comiss3o deverdo ser observadas, as disposigdes dos artigos 18 a 21 da Lei

n® 9.784/99, a seguir:
Art. 18. E impedido de atuar em processo administrativo o servidor ou autoridade que:
| - Tenha interesse direto ou indireto na matéria;
Il - Tenha participado ou wenha a participar como perito, testemunha ou representante, ou se tais
situafdes ocorrem gquanto ao cénjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau;
ill - Esteja litigando judicial ou administrativamente com o interessado ou respectivo cdnjuge ou
companheiro;
Art. 19. A autoridade ou servidor que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a autoridade
competente, abstendo-se de atuar.
Pardgrafo Unico. A omiss3o do dever de comunicar o impedimento constitui falta grave, para efeitos
disciplinares.
Art. 20. Pode ser arguida a suspeicao de autoridade ouw servidor gue tenha amizade intima ou inimizade
notdria com algum dos interescados ou com os respectivos cinjuges, companheiros, parentes e afins até o
terceiro grau.
Art. 21. O indeferimento de alegacdo de suspeicdo podera ser objeto de recurso, sem efeito suspensivo.

A comissdo examinadora contabilizara os pontos de cada candidato de acordo com a tabela de pontwag3o
constante do Anexo | e sequenciara os pontos atribuidos em ordem decrescente.

Ap{a) candidatola) gue ndo apresentar qualguer comprovacdo dos documentos constantes do Anexo | serd
atribuida pontuagdo 0 (zero) pelos trés examinadores, a isso implicando sua eliminacdo automatica.

8. DA PONTUACAD FINAL E CRITERIOS DE DESEMPATE
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Os candidatos serdo sequenciados em ordem decrescente de pontuagio.
Mo caso de empate na pontuacdo entre os candidatos para 3 mesma drea, serdo adotados, sucessivamente, os
seguintes critérios para desempate:

a. Candidate com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma da Lei 10.741/2003 (Estatuto do

Idioso);

b. Candidato com mais tempo de experiéncia comprovada em atividades relacionadas a Educacéo a Distancia;

c. Candidato com mais idade entre os empatados, considerando ano, més e dia.
Cabera a comissao examinadora elaborar uma listagem de candidatos em ordem decrescente de pontuacio,
aplicando-se os critérios de desempate descritos no item 8.2, para efeitos de classificagdo dos candidatos.

A classificac3o final dos candidatos podera sofrer alterag Ges em virtude da andlize e do provimento de eventuais
recursos contra o resultado do processo seletivo.

5. DOS RECURSOS

9.1

92.

9.3,

9.4,
9L

Da andlise guanto ao indeferimento da inscricdo e/ou do resultado da analise da dooumentagdo comprobataria
e constante no Anexo | cabera recurso, sem efeito suspensivo, a ser impetrado pelo candidato exclusivamente
no periedo estipulado mo cronograma no item 11 deste Edital.

Para izso, o candidato dewerd realizar o preenchimento do formuldrio eletrénico disponibilizado na mesma
plataforma virtwal em gue solicitou inscrigdo no certame, disponivel no sitio da SEDIS-UFAMN <www. sedis.ufrn.brz,
qQue sera apreciado pela comissdo examinadora

O candidato dewera preencher completamente todos os campos exigidos no formulario eletrénico do recurso,
indicando os itens do edital objetos de impugnacao, apresentando argumentos que fundamentem a nulidade
dos atos da comiss3o examinadora.

M3o sera permitida juntada de documentos nas solicitagGes de recurso.

Das decisfes proferidas por andlise recursal pela comissdo examinadora, ndo caberd pedido de reconsideracdo,
possuindo carater defimitivo.

10. DO REGIME DE ATUACAD E ATRIBUICOES PARA ATIVIDADE DE BOLSISTA NA MODALIDADE DE TUTORIA
10.1. Os beneficidrios deverdo cumprir carga horaria de 20 (vinte) horas semanais para o desenvolvimento de

atividades de tutoria para atuar a distancia, de acordo com as seguintes atribuicdes:

a. Cumprir carga horaria de 20 (vinte) horas semanais.

b. Atender ao grupo de cursistas para o gual foi designado, respeitando-se a relacdo de 1 tutor para cada 50
estudantes.

c. Participar das reunides conwocadas pela Coordenagdo Geral do Curso, Coordenagdo de Tutoria ouw
SEDIS/UFRM.

d. Participar dos programas de capacitag3o a serem oferecidos, em datas € horarios a serem definidos pela
Coordenacio do Curso, ou Coordenacdo de Tutoria ou Capes ou SEDIS/UFRM.

. Conhecer as ferramentas disponiveis no Ambiente Virtual de Aprendizagem [AVA] & os materiais referentes
A0 CUrso.

f. Ter acesso a computadores e recursos de conectividade a internet.

Q. Acompanhar os cursistas no AVA, considerando os diferentes meios utilizados para favorecer a
comunicagdo, a interagdo e os processos de aprendizagem e avaliacdo, tais como: foruns, chats, entre
outros.

h. Participar de todas as atividades sincronas e assincronas sugeridas pelo docente efou Coordenagdo de curso
e/ou SEDIS/UFRN e/ou CAPES.

i. Acompanhar diariamente a frequéncia e o desempenho dos cursistas, motivando-os, bem como responder

a5 suas dividas, em um prazo mazimo de 24 horas, por meio dos canais de comunicacdo disponiveis no

AWA,

Colaborar com a coordenagdo do curso na avaliagdo dos estudanbes.

k. Enwiar relatdrios guando demandado pela Coordenacdo do Curso, ou Coordenatdo de Tutoria ou Capes ou
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SEDIS/UFRM.

l.  Rezsponder com presteza e cordialidade a todas as comunicagbes recebidas, sendo o prazo para as respostas
de e-mails de 24 horas.

m. Realizar levantamentos de dados e de informagdes para subsidiar a coordenagdo de tutoria ou coordenagao
do curso.

n. Colaborar com agbes gue visem a permanéncia do cursista ou a recuperagdo de desempenhos insuficientes
nio decarrer do curso.

0. Manter regularidade de acesso ao AVA e dar retomo 3s solicitagdes do cursista no prazo maximo de 24
horas.

11. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
11.1. As atividades do presente processo seletivo serdo realizadas em conformidade com o cronograma a seguir:

Quadro 1 = Cronograma do processa seletivo

Atividade Aprazamento
Langamento do Edital 1d/11/2024
Realizagao das inscripbes 15/11 a2 29/11/2024
Andlise da regularidade formal das inscrigbes 0212 a03/12/20249
Publicag3o do resultado parcial da homologac®o das inscricbes 04122024
Pedido de recursos administrativos contra o indeferimento da inscrigdo 0512 a 09/12/2024
Andlize dos recursos administrativos contra o indeferimento da inscrigdo 10/12/2024
PFublicag3o do resultado final da homologacdo das inscrices 10122024
Andlise da documentacdo conforme Anexo | 1112 3 12/12/2024
Publicac3o do resultado parcial da andlise da documentag3o 13/12/2024
Pedido de recursos administrativos contra o resultado analise da 14/12 a 18/13/2024
documentacdo conforme Anexo |

Andlise dos recursos administrativos contra o resultado da andlise da 19/12/2004
documentacdo conforme Anexo |

Homaologacdo do resultado final e publicaco na pagina eletrbnica da 204122024
Sedis/UFRN

11.2. 0 cronograma estipulado no item 111 poderda ser alterado, caso haja situagdes imprevisiveis gue
retardemy/adiantem o andamento das atividades previstas no presente processo seletivo.

11.3. Os resultados de todas as etapas do processo seletivo estabelecidas no itemn 11.1 poderdo ser wisualizados
diretamente na plataforma virtual em que o (a) candidatola) solicitou inscricdo no certame, disponivel no sitio
da SEDIS/UFRN http://sedis.ufrn.br/selecoes) na pagina eletrbnica da SEDISFUFRN [<www sedis.ufrn brs).

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. Inexatid3o das declaragGes, irregularidades de documentos ou cutras constatadas no decorrer do processo, ou
posteriormente, eliminardo o candidato, anulando-se todos os atos decorrentes da sua inscrigdo, sem prejuizo
de apuragdo das responsabilidades administrativa, civil @ penal na hipdtese de constatagdo de declaragdo falsa.

12.2. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato manter sews dados atualizados junto 3 Secretaria de
Educacdo a Distancia da UFRM, para fins de convocacao.

12.3. A aprovagdo do candidato no processo seletivo ndo implicard na obrigatoriedade da concess30 e do pagamento
da bolsa, cabendo & administragdo da SEDIS/UFRM o direito de aproveitar os candidatos de acordo com as
necessidades dos cursos, na estrita observancia da ordem classificatdria, na forma das listagens elaboradas pelas
comissdes examinadoras.

12.4. 0 exercicio das atividade de bolsista na modalidade de Tutor ndo gera vinculo empregaticio do candidato
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selecionado junto & SEDIS/UFRN, nem junto aos drgsos financiadores do Sistema UAB.

12.5. A contratac3o dofa) candidatola) selecionado esta condicionada 3 liberagdo de recursos financiados pela CAPES.
A distribuicdo desses recursos para o financiamento das bolsas pode ser wverificado no  site
https:/ fwww.gov.bricapes/pt-br/acesso-a-informacao/institucional/ocrcamento-evolucac-em-reais

12.6. Cabera Unica e exclusivamente ao candidato acompanhar todas as informacdes relativas ao processo seletivo
regido por este Edital junto as instancias competentes.

12.7. Todos os avisos, termos aditivos efou atos administrativos, bem como o instrumento convocatdrio referente ao
presente processo seletivo serdo divulgados na pagina eletrénica da SEDIS/UFRMN e incorporam-se ao presente
Edital para todos os efeitos legais.

12.8. Os casos omissos serdo resolvidos, em 19 instancia, pela comiss3o examinadora designada em portaria para o

acompanhamento deste processo seletivo; e em 2? instancia, pela Secretaria de Educacdo a Distdncia da UFRN
gfou por substitutos regimentais

Secretaria de Educacdo a Distancia da UFRM, em Natal (RM), 14 de novembro de 2024,

PROFA. MARIA CARMEM FREIRE DIOGENES REGO
Secretana de Educacdo a Distancia da UFRM
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ANEXO | DO EDITAL 1872024 = SEDNS

Tabela de pontuagdo da analise dos documentos comprobatdrios para atividade de bolsista na modalidade de

Tuhor.
Categoria Criterio Pontuatdo Pontuagdo
Maxima
Graduacdo em  Pedagogia ou 10 Pontos 10 Pontos
Licenciatura 2m area do
conhecimento que aborde as
Formacdo interagbes etnico-raciais.
Académica e
Profissional Aperfeifoamento ouw Especializat3o 15 Pontos 15 Pontos
ou Mestrado ou Doutorado em
Educacdo relacionada as tematicas
das interagbes étnico-raciais.
Educacio Basica como professor 0,5 Ponto/ano de servico 10 Pontos
integrante de Nicleo de Estudos 0,5 Ponto/ano de 10 Fontos
Afro-brasileiro e Indigenas (MEABI) * participaf3o
Experiéncia Experiéncia em Educacdo a Distincia 0,5 Ponto/ano de 10 Pontos
profissional Experigncia

2. Docwmento para comprovacio: Declaracio da InstiuicSo responsdve| pelo MEABI, constandoe o pericde de participagio no Midea.
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AMNEXO Il DO EDITAL 18/2024 = SEDIS

TERMO DE AUTODECLARAGAOD

CPF n.

, Residente no municipio de

telefone

. email

declaro ser pessoa:

[ ) negra

[ | parda

[ ] indigena

[ ] transgénero

[ ) travesti

Comprometendo-me a comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo efou & Comiss3o do processo
seletivo ou a outro OrgS3o competente da UFRM, em momento oportuno, sob pena de ser excluido do certame
aqui pretendido, nos termos do & 29, art. 15, da Instrugdo Mormativa MGI n® 23, de 25 de julho de 2023, estando

ciente que sofrerei as sancbes previstas em lei, caso a presente declaracdo seja falsa, de acordo com o disposto

no pardgrafo onico do artigo 22 da Lei n® 12.990/2014.

Mestes termos, pede deferimento.

Local, data e ano.

Assinatura do candidato
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