MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
SECRETARIA DE EDUCACAO A DISTANCIA

Edital N.2 14 /2024 — SEDIS

Regulamenta o processo seletivo de cadastro de reserva
para o cargo de Coordenador de Cursos de Especializacdo
Lato Sensu / Bolsista | e Il do Sistema Universidade Aberta
do Brasil (UAB) e Universidade Federal do Rio Grande do
Norte (UFRN) nos cursos de Gestdo Escolar ou
Alfabetizacdo e Multiletramento na Escola da(s)
Infancia(s).

A Secretdria de Educagdo a Distancia (SEDIS) da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, no uso de
suas atribuicGes estatutarias e regimentais, conferidas pela Portaria N2 821-R, de 22.05.2012, em
atendimento a Resolugdo CD/FNDE n2 8, de 30 de abril de 2010, na Lei n2 11.273, de 6 de fevereiro de 2006,
alterada pela Lei n2. 11.502, de 11 de julho de 2007, e considerando as Portarias CAPES n2 183, de 21 de
outubro de 2016, alterada pela Portaria CAPES n? 139, de 13 de Julho de 2017, Portaria CAPES n2 15, de 23
de Janeiro de 2017, Portaria CAPES n2 102, de 10 de maio de 2019, Instrucdo Normativa MEC/CAPES/DED
n2 002/2017 e pelo Regimento Geral da UFRN estabelecido pela Resolugdo n2 009/2018-CONSUNI, de 13
de agosto de 2018, torna publico processo seletivo de cadastro de reserva para o cargo de Coordenador de
Curso de Especializacdo Lato Sensu/Bolsista | e Il do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) e
Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), respeitadas as disposi¢des legais que disciplinam a
matéria e em conformidade ao expostono presente Edital.

1 DAS DISPOSICf)ES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo destina-se ao cadastro de reserva para o cargo de Coordenador de Curso de
Especializagdo Lato Sensu /Bolsista | e Il do Sistema UAB/UFRN nos cursos de Gestdo Escolar ou
Alfabetizagdo e Multiletramento na Escola da(s) Infancia(s) e tera validade de dois anos, a contar da data
de publicagao.

1.2 O processo seletivo sera realizado por comissdo de selegdo constituida pela SEDIS/UFRN, conforme
Portaria CAPES N° 183, de 20 de outubro de 2016.

1.3 Todos os candidatos aprovados no processo seletivo serdo classificados em ordem decrescente de
pontuacao.

2 DAS ATRIBUICOES, CARGA HORARIA E BOLSA
2.1 Das atribuices do Coordenador de Cursos de Especializacdo Lato Sensu /Bolsista | e Il:

a. Cumprir todas as atribuicdes e determinac¢des previstas na Portaria Capes N2 183, de 21 de outubro
de 2016 e seus anexos (Termo de Compromisso do Bolsista) e no Regimento Geral da UFRN
estabelecido pela Resolugdo n2 009/2018-CONSUNI, de 13 de agosto de 2018.

b. Cumprir atribuicdes pertinentes a dindmica de funcionamento dos cursos de especializagdo a
distancia,quais sejam:

e Participar e/ou atuar nas atividades de capacita¢cdo desenvolvidas na Instituicdo de Ensino.

e Ter disponibilidade para viajar aos polos de apoio, quando necessario.

e Colaborar com a instituicdo de ensino no desenvolvimento de estratégias de
acompanhamento ao aluno.

e Participar, quando convocado, de comissdo ad hoc, reuniGes, seminarios ou quaisquer
outros tipos de eventos.

e Elaborar relatdrios sobre as atividades desenvolvidas no ambito de suas atribuicGes, para
encaminhamento a DED/CAPES/MEC, ou quando solicitado.

e E demais atribui¢Bes constantes da Ficha de Cadastramento / Termo de Compromisso no
Anexo Il
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2.2 Da Carga Hordria
2.2.1 O(A) candidato(a) devera ter disponibilidade de dedicagdo de 20 horas semanais de trabalho.

2.3 Da Bolsa

2.3.10 pagamento das bolsas no ambito do Sistema UAB dar-se-a pela transferéncia direta dos recursos
aos bolsistas, por meio de depdsito em conta bancaria, de acordo com as orienta¢des
administrativas estabelecidas pela Capes, comunicado DED/CAPES, de 3 de agosto de 2016.

2.3.20valor da bolsa a ser concedida é de RS 2.000,00 (dois mil reais) para quem comprovar 3 (trés) anos
de experiéncia no magistério superior (Cargo de Coordenador de Curso de Especializacdo/Bolsista
I) ou de RS 1.550,00 (Hum mil quinhentos e cinquenta reais) para quem comprovar a titulagdo
minima de mestrado e minimo1 (um) ano de experiéncia no magistério superior (Cargo de
Coordenador de Curso de Especializacdo Lato Sensu /Bolsista Il), de acordo com a Portaria Capes
N2 33, de 16 de fevereiro de 2023, enquanto exercer a fungdo, ou outra remuneracao de acordo
com nova legislagdo que venha a ser instituida.

2.3.3Conforme art. 52 da Portaria CAPES N2 183, de 21/10/2016, é vedado o pagamento de bolsas pelo
Sistema UAB ao(a) participante que possuir vinculagdo com outro programa de bolsa de estudo
cujo pagamento tenha por base a Lei N2 11.273, de 06/02/2006, e com outras bolsas concedidas
pela CAPES, CNPqg ou FNDE, exceto quando expressamente admitido em regulamentagao propria.

2.3.4A0 (A) Coordenador(a) de Curso de Especializacdo Lato Sensu /Bolsista | e Il do Sistema UAB, é
vedado o recebimento de mais de uma bolsa em um mesmo més, ainda que o bolsista tenha
exercido mais de uma fun¢do no ambito do Sistema UAB, em observancia ao Art. 5°, da Portaria
Capes n? 183, de 21 de outubro de 2016.

2.3.50 beneficio financeiro da bolsa deve ser atribuido a um unico individuo, sendo vedado o seu
fracionamento, conforme o Art. 6° da Portaria Capes n2 183, de 21 de outubro de 2016.

2.3.6 A solicitagdo de pagamento das bolsas vincular-se-a ao cumprimento das atividades, nos termos
deste Edital.

3 DA ADMISSIBILIDADE DA CANDIDATURA
3.1 Poderdo se candidatar ao cargo de Coordenador de Curso de Especializacdo Lato Sensu/Bolsista | e I
do Sistema UAB/UFRN, os docentes que reunirem os requisitos listados a seguir:
a. Ter titulagdo minima de mestrado.
b. Ser docente ativo na UFRN em regime de trabalho de 40 horas ou de dedicag¢do exclusiva.
c. Possuir no minimo 1 (um) ano de experiéncia no magistério superior.

4 DAS VAGAS

4.1 A presente selec¢do visa a formacao de cadastro de reserva para os cargos de Coordenador de Curso de
Especializagdo Lato Sensu /Bolsista | e Il do Sistema UAB/UFRN nos cursos de Gestdo Escolar ou
Alfabetizagdo e Multiletramento na Escola da(s) Infancia(s).

5 DAS INSCRIGOES
5.1 As inscricdes ocorrerdo  exclusivamente, pela Internet, por meio do enderego
eletrénico<http://sedis.ufrn.br/selecoes/>, no periodo de 14/08/2024 a 15/09/2024, observado o
horario de Natal (RN), mediante a realiza¢gdo dos seguintes procedimentos:
a. CADASTRAMENTO - O(A) candidato(a) devera se cadastrar no sistema de selecGes, preenchendo o
formulario eletrénico com as informacGes solicitadas e inserindo, no prdprio sistema, os arquivos
eletronicos contendo os documentos obrigatorios exigidos no respectivo formulario.

b. SUBMISSAO DE INSCRICAO — apds o preenchimento do formuldrio eletrdnico e a insercdo dos
arquivos eletronicos dos documentos obrigatérios, o(a) candidato(a) devera submeter a inscrigao,


http://sedis.ufrn.br/selecoes/

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
SECRETARIA DE EDUCACAO A DISTANCIA
clicando na aba EDITAIS — Opcao LISTA EDITAIS e, em seguida, clicando na op¢do do presente Edital

de forma a preencher as informacdes solicitadas. Para tanto, deve inserir no préprio sistema os
arquivos eletronicos contendo as comprovacdes exigidas para a analise da documentacao.

5.2 Somente sera admitida uma Unica inscricao por candidato.

5.3 O (A) candidato(a) devera realizar o upload dos documentos relacionados a seguir, na referida
plataforma de inscricdo, em arquivos eletrénicos no formato PDF, limitado a 20Mb o tamanho de cada
arquivo.

a. Documento de identificacdo com fotografia, frente e verso. Sdo considerados documentos de
identificacdo validos: Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n2
9.503/1997); Carteira Profissional expedida pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia Social; Cédula
de Identidade para Estrangeiros emitida por autoridade brasileira ou Carteira de Identidade expedida
pelas Secretariasde Seguranca Publica, Forcas Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos ou
Passaporte;

b. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

Comprovante de residéncia.

d. Comprovante que o(a) candidato(a) atende as exigéncias definidas no item 3.1 deste Edital. Sdo
considerados documentos para comprovacgao:

1. Diploma de Mestrado ou Doutorado, para fins de comprovacao da titulacdo
minima exigida (frente e verso);

2. Declaragdo Funcional emitida pelo Sigrh, para fins de comprovagao da
condigcao de docente ativo da UFRN, regime de trabalho, experiéncia de no
minimo 1 (um) ano no magistério superior e unidade de lotagdo.

5.3.1 N3o serdo aceitos documentos postados pela Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos, encaminhados por endereco eletrénico digitalizados ou por fax ou
ainda entregues por terceiros ou remetidos de forma adversa as normas
estabelecidas nesteEdital.

5.3.2 A SEDIS/UFRN n3o se responsabilizarad por solicitacbes de inscricdes que ndo
forem recepcionadas em virtude de ordem técnica dos computadores, como
falhas decomunicacgdo e/ou congestionamento das linhas de comunicag&o que
impossibilitem a transferéncia de dados.

5.3.3 Além da documentacdo basica especificada no item 5.3. do presente Edital, o(a)
candidato(a) podera anexar outros documentos que atendam aos critérios de
pontuacdo estabelecidos no Anexo | deste Edital.

53.4 A ndo apresentacdo da documentacdo de que trata o item 5.3 ou a
apresentacdo de documentacdo insuficiente ou duvidosa implicara no
cancelamento sumdrio da inscricao.

5.4 N3o havera cobranca de taxa de inscricdo para participar deste processo seletivo.

5.5 Apds o término do prazo para a entrega da documentagdo exigida, ndo sera permitida a juntada de
quaisquer documentos.

5.6 A auséncia dolosa ou culposa de quaisquer dos documentos citados no item 5.3 e respectivas alineas
resultard no indeferimento da inscri¢do do(a) candidato(a).

5.7 Do resultado do indeferimento da inscricdo cabera recurso sem efeito suspensivo do processo seletivo,
a ser impetrado pelo(a) candidato(a) em conformidade com as regras estipuladas no item 8 deste Edital.

o

6 DO PROCESSO SELETIVO

6.1 A selecdo constituira da andlise documental de acordo com o Anexo | deste Edital.
6.2 Andlise da documentacado de cada candidato(a) que tiver inscricdo DEFERIDA no processo seletivo, com
suas respectivas comprovagoes, obedecera aos seguintes procedimentos.
a. Andlise realizada por comissdo examinadora composta por 3 membros titulares e 1 membro
suplente, sejam docentes, sejam servidores técnico-administrativos do quadro efetivo da UFRN, a
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ser designada pela Secretaria de Educacao a Distancia ou por substitutos regimentais, mediante

portaria a ser publicada no Boletim de Servigos da Universidade.

b. A comissdo examinadora contabilizara os pontos de cada candidato de acordo com a tabela de
pontuacdo constante do Anexo | e sequenciara em ordem decrescente os pontos atribuidos.

c. Ao(a) candidato(a) que ndo apresentar qualquer comprovacdo dos documentos constantes do
Anexo | serd atribuida pontuacdo O (zero) pelos trés examinadores, a isso implicando sua
eliminagdo automatica.

DA PONTUACAO FINAL E CRITERIOS DE DESEMPATE

Os candidatos serdo sequenciados em ordem decrescente de pontuacao.

No caso de empate entre os candidatos concorrentes para o mesmo curso, serdo adotados,

sucessivamente, os seguintes critérios para desempate:

a. Candidato(a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma da Lei N2 10.741/2003
(Estatuto do Idoso).

b. Candidato(a) com mais tempo de experiéncia comprovada na coordenacdo de curso de pds-
graduacdo Lato Sensu na modalidade EaD.

c. Candidato(a) com mais idade entre os empatados, considerando ano, més e dia.

Cabera a comissdo examinadora elaborar uma listagem de candidatos em ordem decrescente de

pontuacdo, aplicando-se os critérios de desempate descritos no item 7.2, para efeitos de classificacao

dos candidatos.

A classificacdo final dos candidatos podera sofrer alteracdes em virtude da andlise e do provimento de

eventuais recursos contra o resultado do processo seletivo.

DOS RECURSOS

Da analise quanto ao indeferimento da inscricdo e/ou do resultado do processo seletivo cabera recurso,
sem efeito suspensivo, a ser impetrado pelo(a) candidato(a) exclusivamente no periodo estipulado no
cronograma no item 9 deste Edital, a partir do preenchimento do formulario eletrénico a ser
disponibilizado na mesma plataforma virtual em que solicitou inscri¢do no certame, disponivel no sitio
da SEDIS/UFRN <http://sedis.ufrn.br/selecoes/>, que serd apreciado pela comissdo examinadora
instituida na forma do item 6 deste Edital.

O recurso deve especificar os itens do Edital objetos de impugnacao.

O(A) candidato(a) devera preencher completamente todos os campos exigidos no formuldrio
eletronico do recurso, indicando os itens do Edital objetos de impugnacdo, apresentando argumentos
que fundamentam a nulidade dos atos da comissdo examinadora.

Das decisdoes proferidas por analise recursal pela comissdo examinadora, ndo cabera pedido de
reconsideracao, possuindo carater definitivo.

DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

As atividades do presente processo seletivo serdo realizadas em conformidade ao cronograma a seguir:

Quadro 1 — Cronograma do processo seletivo

Atividade Aprazamento
Langamento do Edital 13/08/2024
Realiza¢3o das inscri¢des 14/08/2024 a 15/09/2024
Analise da regularidade formal das inscri¢Ges 16 e 17/09/2024
Publicagdo do resultado parcial do deferimento das inscrigdes 18/09/2024
Pedido de recursos administrativos contra o indeferimento da 19/09/2024
inscricao

Analise dos recursos administrativos contra o indeferimento da 20/09/2024
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inscrigcdo

Publicacdo do resultado final do deferimento das inscricdes 23/09/2024
Andlise da documentac¢do conforme Anexo | 24 e 25/09/2024
Publicacdo do resultado parcial da pontuacdo da documentacao 26/09/2024
Pedido de recursos administrativos contra o resultado andlise da 27 a 29/09/2024
documentac¢do conforme Anexo |

Andlise dos recursos administrativos contra o resultado andlise da 30/09/2024
documentac¢do conforme Anexo |

Homologacao do resultado final e publicacdo na pdgina eletrénica da 01/10/2024
Sedis/UFRN

9.2 O cronograma estipulado no item 9.1 podera ser alterado, caso haja situagGes imprevisiveis que
retardem/adiantem o andamento das atividades previstas no presente processo seletivo.

9.3 O resultado da analise das inscricdes e da documentacdo, bem como os resultados dos recursos
administrativos contra o indeferimento da inscricdo e da analise da documentacdo deverdo ser
visualizados diretamente na Sistema Sedis Sele¢des em que o(a) candidato(a) solicitou inscricdo no
certame, disponivel no sitio da SEDIS/UFRN <http://sedis.ufrn.br/selecoes/> e também no sitio da Sedis
http://sedis.ufrn.br. As justificativas dos resultados dos recursos administrativos contra o
indeferimento da inscricdo e das andlises da documentacdo deverdo ser visualizados diretamente na
Sistema Sedis Sele¢des em que o(a) candidato(a) solicitou inscricdo no certame, disponivel no sitio da
SEDIS/UFRN <http://sedis.ufrn.br/selecoes/>.

9.4 A homologacdo do resultado final serd publicada na pégina eletronica da Sedis/UFRN
(<www.sedis.ufrn.br>).

10 DA CONTRATACAO DOS SERVICOS

10.1  Oscandidatos aprovados serdo convocados conforme ordem de classificagao.

10.2  O(A) candidato(a) a ser contratado ndo pode ser recebedor de qualquer bolsa custeada pelos
recursos CAPES/FNDE.

10.3 O candidato aprovado podera ser desligado deste programa, a qualquer tempo, por solicitacdo ou
por descumprimento das atribuic¢des.

10.4  O(A) candidato(a) que prestar informacdo falsa ou inexata, em qualquer documento, ainda que
verificada posteriormente, sera excluido do Processo Seletivo, e, caso tenha sido contratado, terd seu
contrato rescindido e serd gerada GRU para devolucdo das bolsas recebidas indevidamente.

10.5 Havendo a convocagdo dos candidatos para assumir as vagas, os bolsistas integrantes do Sistema
UAB deverdo firmar junto a UFRN Termo de Compromisso, conforme art. 82 da Portaria n2 183/2016-
CAPES, por ocasido da entrega da documentacgdo e posterior inser¢cdao do bolsista no Sistema de Bolsas
da UAB.

11 DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 Para atuacdo dos membros da comissdo deverao ser observadas, as disposi¢des dos artigos 18 a
21 da Lei n29.784/99, a seguir:
a. Art. 18. E impedido de atuar em processo administrativo o servidor ou autoridade que:

| - Tenha interesse direto ou indireto na matéria;

Il - Tenha participado ou venha a participar como perito, testemunha ou representante, ou se
tais situacGes ocorrem quanto ao cénjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro
grau;

Il - Esteja litigando judicial ou administrativamente com o interessado ou respectivo conjuge
ou companheiro;

b. Art. 19. A autoridade ou servidor que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a
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autoridade competente, abstendo-se de atuar.
Pardgrafo Unico. A omissdao do dever de comunicar o impedimento constitui falta grave, para
efeitos disciplinares.

c. Art. 20. Pode ser arguida a suspeicao de autoridade ou servidor que tenha amizade intima ou
inimizade notdria com algum dos interessados ou com os respectivos conjuges, companheiros,
parentes e afins até o terceiro grau.

d. Art. 21. O indeferimento de alegacdo de suspeicdao poderd ser objeto de recurso, sem efeito
suspensivo.

11.2  Inexatidao das declaragdes, irregularidades de documentos ou outras inadequacdes constatadas
no decorrer do processo, ou posteriormente, eliminardo o(a) candidato(a), anulando-se todos os atos
decorrentes da sua inscricdo, sem prejuizo de apuracdo das responsabilidades administrativa, civil e
penal na hipdtese de constatacdo de declaracgdo falsa.

11.3  E deinteira e exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) manter seus dados atualizados junto a
Secretaria de Educacdo a Distancia da UFRN para fins de convocacgao.

11.4 A aprovac¢do do(a) candidato(a) no processo seletivo ndo implicard a obrigatoriedade da sua
admissdo, cabendo a administracdo da SEDIS/UFRN o direito de aproveitar os candidatos de acordo
com as necessidades dos cursos, na estrita observancia da ordem classificatéria, na forma das listagens
elaboradas pela comissdao examinadora.

11.5 Cabera unica e exclusivamente ao(a) candidato(a) acompanhar todas as informacgdes relativas ao
processo seletivo regido por este Edital junto as instancias competentes.

11.6 Todos os avisos, termos aditivos e/ou atos administrativos complementares referentes ao
presente processo seletivo, serdo devidamente publicizados na pagina eletronica da SEDIS/UFRN,
incorporam-se ao presente Edital para todos os efeitos legais.

11.7  As atividades que vierem a ser exercidas pelo bolsista, a que se refere este documento, ndo
caracterizam vinculo empregaticio, e os valores recebidos ndo se incorporam, para qualquer efeito, ao
vencimento, saldrio, remuneragcdo ou proventos recebidos. A contratacdo do(a) candidato(a)
selecionado esta condicionada a liberagao de recursos financiados pela CAPES. A distribuicdao desses
recursos para o financiamento das bolsas pode ser verificado no site do Ministério da Economia,
acessando a Lei Orgamentdria Anual (LOA) pelo link: https://www.gov.br/planejamento/pt-
br/assuntos/orcamento/orcamento/orcamentos-anuais/2024. Os casos omissos serdo resolvidos, em 12
instancia, pela comissdao examinadora designada em portaria para o acompanhamento deste processo
seletivo; e em 22 instancia, pela Secretaria de Educacdo a Distancia da UFRN e/ou por substitutos
regimentais.

Secretaria de Educacdo a Distancia da UFRN, em Natal (RN), 13 de agosto de 2024.

MARIA CARMEM FREIRE DIOGENES REGO
Secretaria de Educacdo a Distancia da UFRN
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ANEXO | DO EDITAL 14/2024 - SEDIS

Quadro de pontuacdo da analise da documentacado exigida para o cargo de Coordenador de Curso
de Especializagdo /Bolsista | e Il do Sistema UAB/UFRN para os cursos Gestdo Escolar ou
Alfabetizacdo e Multiletramento na Escola da(s) Infancia(s).

Critérios Pontuacao Atribuida Pontuagdo Maxima
Titulo de Mestrado?® 10 pontos 10 pontos
Titulo de Doutorado?® 20 pontos 20 pontos
Experiéncia em gestdo® 10 pontos por semestre 40 pontos
Experiéncia em coordenacdo de curso de pds-| 10 pontos por semestre 40 pontos
graduagao®
Experiéncia em vice-coordenacdo de curso de pds- 5 pontos por semestre 20 pontos
graduagao®
Experiéncia docente em programa de pods- 5 pontos por semestre 20 pontos
graduacgao®
Experiéncia em Magistério Superior na modalidade | 10 pontos por semestre 50 pontos
EaD°
Membro da comissdo elaboradora do projeto 20 pontos 20 pontos
pedagdgico do curso de Especializacdo ao qual
pleiteia a vaga®
Docente lotado nos departamentos ou unidades 40 pontos 40 pontos
vinculadas ao Centro de Educac¢do®

Pontua¢dao Maxima 250

Nota:

2 Somente sera pontuada a maior titulacdo.

® Documento comprobatdrio: Portaria de nomeacdo emitida pela Reitoria ou pela Secretaria de
Educacdo a Distancia e publicada no boletim de servigo no Sipac ou por outra Instituicdo (portaria,
declaragdo ou similar).

¢ Documento comprobatério: Emitido pela UFRN (Acessar o Sigaa na aba de Ensino>Turmas>
Consultar Turmas> Selecionar o nome do docente>Gerar o pdf) ou por outra Instituicdo (portaria,
declaragdo ou similar).

4 Documento comprobatério: Declaracdo da Dire¢cdo do Centro ofertante do curso ou cépia do
projeto pedagdgico que conste a relagao da comissao elaboradora do projeto.

€ Documento comprobatdrio: Declaragdao Funcional emitida pelo Sigrh.
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ANEXO Il DO EDITAL 14/2024 - SEDIS

Ficha de Cadastramento/Termo de Compromisso

Termo de Compromisso do Bolsista ¢ campos

Obrigatorios

1. Datado cadastamenta® 0310312023

: gﬂgﬁ: i 'ﬂgﬂf'ﬁ” sl Bkt UFRX - UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIQ GRANDE DONCRIE

1 Tipo do Curso a0 qual esta vinculado® U Aperfzicoamentn H Each?reladn d Lato Sensy U cenciara - Extensdo
Gegiencial Tecndloga Mestrado Doutorado

4. Nome da Curso 30 qual esta vinculado *

5. Funcio no Programa- Tipo de Bolsa® COORDENADOR DE CURSO

£ Mimerodo CFF*

7. Mome Completo *

2 Profissio®

B Sewnt Oow LF 10. Data de Nascimento *

11, N documento de identificagao* 12. Tipo documento de identificagio *

12 Data de Emiszao do documenta * 14, Orgio Expedidor do documento *

15, Unidade Federativa Nascimento * 16, Municipio Local Nascimento ®

17 Estado Civi® U sgleig (@ U Caesdo IE] U Separado (3)
Dvorciada (a) Widvo (a) Unisio Estavel

18, MNome cinjuge

19, MNome do Pai

20. Homeda Mas*

Endereco para Contato

21, Enderega Residencial*

22 Complemento do enderego

23, Nimero

24, Baim |

‘25. CEP* ‘

26, Unidzde Federativa * ‘

27, Municipio *

25, Gédign DOD* | |2n. Telefonz de contato *

30. Telefone celular* |

31, Ednglde contato* |

Dados da Formacédo em Nivel Superior

32, Area do dtimo Curso Superior Cancluido *

3. (Himo eurso de tlagdo *

4. Nome da Instituigio d= Tiulagao *

Informacdes Bancarias

35 Bameo*

36, Agéncia*

37, Conta Comente®

ORGAO RESPONSAVEL PELO PROGRAMA

Denominacio
DIRETORIA DEEDUCAGAC A DISTANCIA

Sigla
DEDICAPE

Enderego

SEN Quadra 02 Bloco L Lote 6, 8 andar - GEP- 70040 020, Brasfia - OF
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

Continuacdo. Ficha de Cadastramento/ Termo de Compromisso

Atribuigdes do Bolsista

+ Coordenar, acompanhar e avaliar as atividades académicas do curso;

+ Participar das atividades de capacitaco & de atualizaco desenvolvidas na Instituicdo de Ensino;

+ Participar dos grupos de frabalho para o desenvoivimento de mefodologia, elaboragdo de materiais didaticos para a
modalidade a distincia e sistema de avaliacio do aluno;

+ Realizar o planejamento e o desenvolvimento das afividades de selecdo e capacitaco dos profissionais envolvidos no
curso;

+ Elaborar, em conjunto com o corpo docente do curso, o sistema de avaliago do alung;

+ Participar dos foruns virtuais e presencials da drea de atuacio;

+ Realizar o planejamento e o desenvolvimenta dos processos selefivos de alunos, em conjunto com o coordenador UAB;

+ Acompanhar o registro académico dos alunos matriculades no curso;

« Verificar “in loco™ 0 bom andamento dos cursos;

+ Acompanhar e supervisionar as atividades: dos tutores, dos professores, do coordenador de tutoria e dos coordenadores
de palo;

* Informar para o coordenador UAB a relacio mensal de bolsistas aptos e inapios para recebimento;

+ Auiliar o coordenador UAB na elaboraco da planilha financeira do curso.

Dos produtos

Com relacéo aos produtos, por mim elaborados, exclusivamente ou em coautoria, em atividades exercidas em decorréncia
da percencAn de parcelas desta bolsa:

Autorizo, sem qualquer restrico, o licenciamento aberto do produto pela InsfituicBo de Ensino ou pela CAPES, por meio da
Licenca Creafive Commans, ou similar, na modalidade abaixo por mim selecionada, ou de licenca equivalente, o que
permitird as respecfives acbes abaixo relacionadas, desde que afribuam o devido crédito pela criacdo origingl, em
conformidade com as orientacdies da DED/Capes em vigor. Devidamente licenciado, o material serd disponibilizado em
repositorio institucional aberto da InstituicAo de Ensino ou ainda outro a ser indicado pela Capes.

Uma das opges abaixo devera ser assinalada de acordo com a licenca selecionada:

(a) () CC-BY-SA esfa licenca pemite que outros remixem, adaptem e criem a partir do seu frabalho, mesmo para fins
comerciais, desde que Ihe atribuam o devido crédito & que licenciem as novas criactes sob termos idénticos.

(b) {.) CC-BY: esta licenca permite que outros distribuam, remixem, adaptem e criem a partir do seu trabalho, mesmo para
fins comerciais, desde que Ihe atribuam o devido crédito pela criacdo original.

(t) [..) CC-BY-NC-SA esfa licenca permife que outros remixem, adaptem e criem a partir do seu trabalho para fins ndo
comerciais, desde que alribuam o devido crédito & que licenciem as novas criagbes sob termos idénticos.

(d) {..) CC-BY-NC: esta licenca permite que outros remixem, adaptem e criem a parfir do seu trabalho para fins ndo
comerciais, & embora o5 novos trabalhos tenham de Ihe atribuir o devido crédito & ndo possam ser usados para fins
comerciais, 05 UsUArios ndo tém de licenciar esses frabalhos derivados sob 05 mesmos termos.

Declaragdo

Declaro fer ciéncia dos direitos e das obrigacoes inerentes 4 qualidade de bolsista na funcio de GOORDENADOR DE
CURSO e nesse sentido, COMPROMETO-ME a respeitar as clusulas descritas nas afribuicdes do bolsista deste Termo de
Compromisse. Declaro, ainda, sob as penas da lsi, que as informaces prestadas so a expressdo da verdade e que
preencho plenamente o5 requisitos expressos na Portaria Capes 183/2016.

A opcio devera ser assinalada de acordo com a fungéo a ser exercida.

( )COORDENADORDE CURSOI
ou
( )COORDENADOR DE CURSOII

Estou ciente, também, que a inobservancia dos requisitos citados acima implicara(&n) no cancelamento dais) bolsa(s), com
a restituicio inteqral e imediata dos recursos, de acordo com as regras previstas e que o ndo cumprimento dos dispositivos
legais acarretara na instauracao de processo administrativo.

N |
Local Data

Assinatura do Bolsista

Assinatura do Coordenador UAB da IPES



