MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
SECRETARIA DE EDUCACAO A DISTANCIA

Edital n.2 18/2023 — SEDIS — Retificado em 23/10/2023

Regulamenta o processo seletivo para o cargo de
Professor(a) Formador(a) | e Il do Sistema Universidade
Aberta do Brasil (UAB) e Universidade Federal do Rio
Grande do Norte (UFRN).

A Secretaria de Educacdo a Distancia (SEDIS) da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, no uso de
suas atribuicOes estatutarias e regimentais, conferidas pela Portaria N2 821-R, de 22.05.2012, em
atendimento a Resolu¢do CD/FNDE n2 8, de 30 de abril de 2010, na Lei n2 11.273, de 6 de fevereiro de 2006,
alterada pela Lei n2. 11.502, de 11 de julho de 2007, e considerando as Portarias CAPES n? 183, de 21 de
outubro de 2016, alterada pela portaria CAPES n2 139, de 13 de Julho de 2017, a Portaria CAPES n2 102, de
10 de maio de 2019 e a Portaria Capes N2 33, de 16 de fevereiro de 2023, torna publico processo seletivo
de cadastro de reserva para o cargo de Professor(a) Formador(a) | e Il do Sistema Universidade Aberta do
Brasil (UAB) e Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), respeitadas as disposicGes legais que
disciplinam a matéria e em conformidade ao exposto no presente Edital.

1 DAS DISPOSICf)ES PRELIMINARES
1.1 O processo seletivo destina-se ao cadastro de reserva para o cargo de Professor(a) Formador(a) I e Il
do Sistema UAB/UFRN e tera validade de dois anos, a contar da data de publicagdo.

1.2 O processo seletivo serd realizado por comissdao de sele¢do constituida para cada curso objeto do
processo seletivo, nomeadas pela SEDIS/UFRN, conforme Portaria CAPES N° 183, de 20 de outubro de
2016.

1.3 O(A) candidato(a) devera optar por uma das areas indicadas no Quadro 1 do item 4 deste Edital.

1.4 Todos os candidatos aprovados no processo seletivo serdo classificados em ordem decrescente de
Argumento Final de Classificagdo.

1.5 O processo seletivo sera realizado com a participagao restrita aos docentes concursados do quadro
da instituicdo, incluindo os professores substitutos, desde que dentro do prazo de validade do
contrato de trabalho.

1.5.1 Em caso de ndo preenchimento das vagas, sera aberto um Edital complementar com a
participagdo de professores externos.

1.5.2 De acordo com o art. 72 da Portaria CAPES n? 102/2019, no caso de Professor(a) Formador(a), o
processo seletivo devera observar os critérios e as exigéncias de qualidade previstas nos
instrumentos de regulagdo do Sistema Nacional de Avaliagdo do Ensino Superior (SINAES), assim
como a proporgao minima entre docentes do quadro permanente e docentes externos de acordo
com os normativos internos dos respectivos cursos contemplados pela sele¢ao.

2 DAS ATRIBUIC@ES, CARGA HORARIA E BOLSA
2.1 Das atribui¢oes do Professor(a) Formador(a) I e Il

a. Cumprir todas as atribuicdes e determinacdes previstas na Portaria Capes N2 183, de 21 de
outubro de 2016 e seus anexos.

b. Ministrar aulas no componente curricular para o qual foi selecionado.
Participar e/ou atuar nas atividades de capacitacdo desenvolvidas na Instituicdo de Ensino.

d. Coordenar as atividades académicas dos tutores atuantes no componente curricular de sua



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
SECRETARIA DE EDUCACAO A DISTANCIA

responsabilidade.

e. Ter disponibilidade para participar de reuniées pedagdgicas quando convocado(a) pela
coordenacdo do curso.

f.  Ter disponibilidade para viajar aos polos de apoio, quando necessario.

g. Utilizar recursos e metodologia em consonancia com o projeto pedagdgico do curso e com o
plano do componente curricular.

h. Colaborar com a coordenacdo do curso no desenvolvimento de estratégias de acompanhamento
ao aluno.

i. Apresentar a coordenacdo do curso, ao final da oferta do componente curricular, relatério do
desempenho dos estudantes e do desenvolvimento da disciplina.

j.  Elaborar relatdrios sobre as atividades de ensino no ambito de suas atribuicGes, para
encaminhamento a DED/CAPES/MEC, ou quando solicitado.

k. Cumprir com as demais atribuicGes constantes na Ficha de Cadastramento/Termo de
Compromisso (Anexo Il).

2.2 Da Carga Hordria
2.2.1 O(A) candidato(a) devera ter disponibilidade para dedicacdo compativel com as atribuices
previstas no item 2.1.
2.3 DaBolsa
2.3.1 O pagamento das bolsas no ambito do Sistema UAB dar-se-a pela transferéncia direta dos
recursos aos bolsistas, por meio de depdsito em conta bancaria, de acordo com as orientagdes
administrativas estabelecidas pela Capes, comunicado DED/CAPES, de 3 de agosto de 2016.
2.3.2 Ovalor da bolsa a ser concedida é de RS 1.850,00 (mil oitocentos e cinquenta reais) para quem
comprovar 3 (trés) anos de experiéncia no magistério superior (Cargo de Professor(a) Formador(a)
1) ou de RS 1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta reais) para quem comprovar a titulagdo minima
de mestrado e minimo 1 (um) ano de experiéncia no magistério superior (Cargode Professor(a)
Formador(a) Il), de acordo com a Portaria Capes N2 33, de 16 de fevereiro de 2023, enquanto
exercer a fun¢do, ou outra remuneragdo de acordo com nova legislagdo que venha a ser instituida.
2.3.3 Conforme art. 52 da Portaria CAPES N2 183, de 21/10/2016, é vedado o pagamento de bolsas
pelo Sistema UAB ao(a) participante que possuir vinculacgdo com outro programa de bolsa de
estudo cujo pagamento tenha por base a Lei N2 11.273, de 06/02/2006, e com outras bolsas
concedidas pela CAPES, CNPg ou FNDE, exceto quando expressamente admitido em
regulamentacgdo prépria.

3 DA ADMISSIBILIDADE DA CANDIDATURA
3.1 Poder3o se candidatar ao cargo de Professor(a) Formador(a) | e Il do Sistema UAB/UFRN os docentes
gue reunirem os requisitos listados a seguir, de acordo a Portaria N2 183-CAPES, de 21 de outubro de
2016:
a. Ter titulagdo minima de mestrado.
b. Ser docente concursado da UFRN.
c. Possuir no minimo 1 (um) ano de experiéncia no magistério superior.

4 DO CADASTRO DE RESERVA

4.1 A presente selec¢do visa a formagdo de cadastro de reserva para os cargos de Professor(a) Formador(a)l
e Il do Sistema UAB/UFRN, distribuidas entre as areas de conhecimento especificas para os cursos de
graduacdo na modalidade a distancia, conforme Quadro 1.
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Quadro 1. Areas do conhecimento para os cursos de graduacdo na modalidade a distancia.

Curso

Area do conhecimento

Administracao Publica

Gestdo da Informacdo, Decisdao e Conhecimento
Gestdo da Producdo, Processos, Materiais e Logistica
Gestdo de Pessoas
Gestdo Publica
Gestao Social, Direito Administrativo e Licitacao
Estatistica Aplicada a Administragao
Finangas Publicas, Contabilidade Publica e Matematica Financeira

Ciéncias Bioldgicas

Fisiologia/Zoologia/Ensino de Ciéncias e Biologia
Fisiologia/Botanica/Ensino de Ciéncias e Biologia
Genética/Morfologia/Ensino de Ciéncias e Biologia
Microbiologia/Bioquimica /Ensino de Ciéncias e Biologia

Educacao Fisica

Educacgao Fisica Escolar

Fisica

Astronomia e Geofisica
Fisica Basica (Geral, Interdisciplinar, Tedrica, Experimental etc.)
Fisica Moderna e Contemporanea
Processos e Produtos Educacionais

Geografia

Geografia Fisica e Ensino
Geografia Humana e Ensino
Cartografia e Ensino

Histoéria

Mundo Contemporaneo
Mundo Antigo e Medieval
Teoria e Metodologia da Histdria
Mundo Moderno
Arte, Memoria e Patrimonio

Letras — Lingua Portuguesa

Estagio em Lingua Portuguesa
Lingua Portuguesa e Ensino
Literaturas e Ensino
Libras
Linguistica e Ensino

Matematica

Matematica
Estatistica e Probabilidade

Quimica

Fisico-Quimica/Quimica Geral
Quimica Inorganica/Quimica Geral
Quimica Orgénica/Quimica Geral
Quimica do Petréleo/Quimica Geral
Quimica Analitica/Quimica Geral
Ensino da Quimica/Quimica Geral

Pedagogia e Componentes
Curriculares de Outras
Licenciaturas

Ensino de Artes
Ensino de Ciéncias da Natureza e Estagio em Ciéncias Bioldgicas
Ensino em Ciéncias Sociais
Ensino de Lingua Portuguesa
Estagio e Ensino de Geografia
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Estagio e Ensino de Histdria
Estagio e Ensino de Matematica
Educacado de Jovens e Adultos
Fundamentos, Gestdo e Politicas da Educacao
Introdugao a EaD
Organizagdo do Trabalho Pedagdgico
Psicologia da Educacao
Tecnologia Educacional

5 DASINSCRICOES

5.1 Asinscri¢Oes ocorrerao, exclusivamente, pela Internet, por meio do endereco eletronico
<http://sedis.ufrn.br/selecoes/>, no periodo de 19/10/2023 a 17/11/2023, observado o horario de
Natal (RN), mediante a realizacdo dos seguintes procedimentos:

a. CADASTRAMENTO — O(A) candidato(a) devera se cadastrar no sistema de selecGes, preenchendo o
formulario eletronico com as informacdes solicitadas e inserindo, no préprio sistema, os arquivos
eletronicos contendo os documentos obrigatdrios exigidos no respectivo formulario.

b. SUBMISSAO DE INSCRICAO — apds o preenchimento do formuldrio eletrdnico e a inser¢do dos
arquivos eletronicos dos documentos obrigatdrios, o(a) candidato(a) devera submeter a inscricdo,
clicando na aba EDITAIS — Opcdo LISTA EDITAIS e, em seguida, clicando na op¢do do presente Edital
de forma a preencher as informagdes solicitadas. Para tanto, deve inserir no proprio sistema os
arquivos eletroénicos contendo as comprovacgdes exigidas para a analise da documentacao.

5.2 Somente sera admitida uma Unica inscri¢do por candidato.

5.3 O (A) candidato(a) devera realizar o upload dos documentos relacionados a seguir, na referida
plataforma de inscrigdo, em arquivos eletronicos no formato PDF, limitado a 20Mb o tamanho de cada
arquivo.

a. Documento de identificagdo com fotografia. Sdo considerados documentos de identificagdo validos
em suas cépias frente e verso: Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n®
9.503/1997); Carteira Profissional expedida pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia Social; Cédula
de Identidade para Estrangeiros emitida por autoridade brasileira ou Carteira de Identidade
expedida pelas Secretariasde Seguranga Publica, Forgas Armadas, Policias Militares, Ordens ou
Conselhos ou Passaporte;

b. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

Comprovante de residéncia.

d. Comprovante que o(a) candidato(a) atende as exigéncias definidas no item 3.1 deste Edital. Sdo
considerados documentos para comprovagao:

1. Diploma de Mestrado ou Doutorado, para fins de comprovacdo da titulagdo minimaexigida;

2. Declaragdo Funcional emitida pelo Sigrh, para fins de comprovagdo da condicdo dedocente
concursado da UFRN e experiéncia de no minimo 1 (um) ano no magistériosuperior;

3. Declaragdo Funcional emitida pelo Sigrh, para fins de comprovacédo do vinculo de professor
substituto/temporario e copia do contrato de trabalho e seus aditivos.

5.3.1 Na&o serdo aceitos documentos postados pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos,

encaminhados por endereco eletronico digitalizados ou por fax ou ainda entregues por
terceiros ou remetidos de forma adversa as normas estabelecidas neste Edital.
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5.3.2 A SEDIS/UFRN n3o se responsabilizard por solicitacbes de inscricdes que ndo forem
recepcionadas em virtude de ordem técnica dos computadores, como falhas de
comunica¢do e/ou congestionamento das linhas de comunicagdo que impossibilitem a
transferéncia de dados.

5.3.3 Além da documentacdo basica especificada no item 5.3. do presente Edital, o(a)
candidato(a) podera anexar outros documentos que atendam aos critérios de pontuagdo
estabelecidos no Anexo | deste Edital.

5.3.4 A ndo apresentacdo da documentacdo de que trata o item 5.3 ou a apresentacdo de
documentacdo insuficiente ou duvidosa implicara no cancelamento sumario da inscricao.

5.4 Nao havera cobranca de taxa de inscricdo para participar deste processo seletivo.

5.5 Apds o término do prazo para a entrega da documentacdo exigida, expressa no caput do item 5.3
deste Edital, ndo serd permitida a juntada de quaisquer documentos.

5.6 A auséncia dolosa ou culposa de quaisquer dos documentos citados no item 5.3 e respectivas alineas
resultara no indeferimento da inscricdo do(a) candidato(a)

5.7 Do resultado do indeferimento da inscricdo cabera recurso sem efeito suspensivo do processo
seletivo, a ser impetrado pelo(a) candidato(a) em conformidade com as regras estipuladas no item 8
deste Edital.

6 DO PROCESSO SELETIVO

6.1 A selegdo constituira da andlise documental de acordo com o Anexo | deste Edital.

6.2 Analise da documentagdo de cada candidato(a) que tiver inscricio DEFERIDA no processo seletivo,
com suas respectivas comprovacgdes, obedecera aos seguintes procedimentos.

a. Andlise realizada por comissdao examinadora composta por 3 membros titulares e 1 membro
suplente para cada curso objeto do processo seletivo, sejam docentes ou servidores técnico-
administrativos do quadro efetivo da UFRN, a ser designada pela Secretdria de Educagdo a Distancia
ou por substitutos regimentais, mediante portaria a ser publicada no Boletim de Servigcos da
Universidade.

b. Cada comissdo examinadora contabilizard os pontos de cada candidato de acordo com a tabela de
pontuacdo constante do Anexo | e sequenciard em ordem decrescente os pontos atribuidos. O(A)
candidato(a) que obtiver maior nimero de pontos recebera argumento 10,00 (dez) e os demais
receberdo um argumento na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) com duas casas decimais, sem
arredondamentos, a partir da aplicagdo do principio da regra de trés simples, baseando-se na maior
pontuacdo apurada na analise da documentagdo apresentada pelos candidatos.

c. Ao(3a) candidato(a) que ndo apresentar qualquer comprova¢do dos documentos constantes do
Anexo | sera atribuida pontuacdo 0 (zero) pelos trés examinadores, a isso implicando sua eliminacdo
automatica.

7 DO ARGUMENTO FINAL DE CLASSIFICACAO E CRITERIOS DE DESEMPATE
7.1 Os candidatos serdao sequenciados em ordem decrescente de Argumento Final de Classificacao.

7.2 No caso de empate no argumento final de classificacdo entre os candidatos para o mesmo
componente
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curricular, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios para desempate:

a. Candidato(a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma da Lei N2 10.741/2003
(Estatuto do ldoso).

b. Candidato(a) com mais tempo de experiéncia comprovada em docéncia na area de conhecimento
objeto do processo seletivo.

c. Candidato(a) com mais idade entre os empatados, considerando ano, més e dia.

7.3 Caberd a comissdao examinadora elaborar uma listagem de candidatos em ordem decrescente de
Argumento Final de Classificacdo, aplicando-se os critérios de desempate descritos no item 7.2, para
efeitos de classificacdo dos candidatos.

7.4 A classificacdo final dos candidatos poderd sofrer altera¢cdes em virtude da analise e do provimento
de eventuais recursos contra o resultado do processo seletivo.

8 DOS RECURSOS

8.1 Da andlise quanto ao indeferimento da inscricdo e/ou do resultado do processo seletivo cabera
recurso, sem efeito suspensivo, a ser impetrado pelo(a) candidato(a) exclusivamente no periodo
estipulado no cronograma no item 9 deste Edital, a partir do preenchimento do formulario eletronico
a ser disponibilizado na mesma plataforma virtual em que solicitou inscricdo no certame, disponivel
no sitio da SEDIS/UFRN <http://sedis.ufrn.br/selecoes/>, que serd apreciado pelas comissGes
examinadoras instituidas na forma do item 6 deste Edital.

8.2 O recurso deve especificar os itens do Edital objetos de impugnacgao.

8.3 O(A) candidato(a) devera preencher completamente todos os campos exigidos no formulario
eletronico do recurso, indicando os itens do Edital objetos de impugnac¢do, apresentando argumentos
qgue fundamentam a nulidade dos atos da comissdo examinadora.

8.4 Nido serd permitida juntada de documentos nas solicitagGes de recurso.

8.5 Das decisGes proferidas por andlise recursal pela comissdo examinadora, ndo cabera pedido de
reconsideracdo, possuindo carater definitivo.

9 DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
9.1 As atividades do presente processo seletivo serdo realizadas em conformidade ao cronograma a

segulir:

Quadro 2 — Cronograma do processo seletivo

Atividade Aprazamento
Lancamento do Edital 18/10/2023
Realizagdo das inscri¢cbes 19/10a17/11/2023
Analise da regularidade formal das inscrigdes 20a22/11/2023

Publicacdo da homologacdo das inscri¢des na pagina eletrénica da
Sedis/UFRN e no Sedis Selecdes

Pedido de recursos contra o indeferimento da inscri¢cao 24/11/2023

23/11/2023
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Analise dos recursos contra o indeferimento da inscricao 27 a 28/11/2023

Publicacdo do resultado dos recursos contra o indeferimento da inscricao
na pagina eletrénica da Sedis/UFRN e no Sedis Sele¢Ges

Andlise da documentagdo conforme Anexo | 30/11 a 04/12/2023

29/11/2023

Publicacdo do resultado da analise da documentacdo conforme Anexo | na

12/202
pagina eletrénica da Sedis/UFRN e no Sedis Selec¢&es 05/12/2023
Pedido de recursos contra o resultado analise da documentacao conforme 06/12/2023
Anexo |
Analise dos recursos contra o resultadoda documentag¢do conforme Anexo | 07/12 a 08/12/2023
Homologacao do resultado final e publicacdo na pagina eletrénica da
Sedis/UFRN 11/12/2023

9.2 O cronograma estipulado no item 9.1 podera ser alterado, caso haja situacGes imprevisiveis que
retardem/adiantem o andamento das atividades previstas no presente processo seletivo.

9.3 O resultado da andlise das inscricbes e da documentacdo, bem como os resultados dos recursos
contra o indeferimento da inscricdo e da andlise da documentacdo deverao ser visualizados na pagina
eletrénica da Sedis/UFRN e na plataforma virtual em que o(a) candidato(a) solicitou inscricdo no
certame, disponivel no sitio da SEDIS/UFRN <http://sedis.ufrn.br/selecoes/>.

9.4 A homologacdo do resultado final serd publicada na pagina eletrénica da Sedis/UFRN
(<www.sedis.ufrn.br>).

10 DA CONTRATAGAO DOS SERVIGOS
10.1 Os candidatos aprovados serdo convocados conforme ordem de classificagao.

10.2 O(A) candidato(a) a ser contratado ndo pode ser recebedor de qualquer bolsa custeada pelos
recursos CAPES/FNDE.

10.3 O professor podera ser desligado deste programa, a qualquer tempo, por solicitacdo ou por
descumprimento das atribui¢Ges.

10.4 O(A) candidato(a) que prestar informacdo falsa ou inexata, em qualquer documento, ainda que
verificada posteriormente, sera excluido do Processo Seletivo, e, caso tenha sido contratado, terd seu
contrato rescindido e serd gerada GRU para devolugdo das bolsas recebidas indevidamente.

10.5 Havendo a convocacdo dos candidatos para assumir as vagas, os bolsistas integrantes do Sistema
UAB devero firmar junto a UFRN Termo de Compromisso, conforme art. 82 da Portaria n2 183/2016-
CAPES, por ocasido da entrega da documentacgdo e posterior inser¢do do bolsista no Sistema de Bolsas
da UAB.

11 DAS DISPOSICOES GERAIS
11.1 Inexatiddo das declaragoes, irregularidades de documentos ou outras inadequagdes constatadas
no decorrer do processo, ou posteriormente, eliminardo o(a) candidato(a), anulando-se todos os atos
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decorrentes da sua inscricdo, sem prejuizo de apuracao das responsabilidades administrativa, civil e
penal na hipdtese de constata¢do de declaracgdo falsa.

11.2 Paraatuacao dos membros da comissdao deverdo ser observadas, as disposi¢cdes dos artigos 18 a 21
da Lei n29.784/99, a seguir:

11.2.1 Art. 18. E impedido de atuar em processo administrativo o servidor ou autoridade que:

| - Tenha interesse direto ou indireto na matéria;

Il - Tenha participado ou venha a participar como perito, testemunha ou representante,
ou se tais situacdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até
o terceiro grau;

lll- Esteja litigando judicial ou administrativamente com o interessado ou respectivo
cOnjuge ou companheiro;

11.2.2  Art. 19. A autoridade ou servidor que incorrer em impedimento deve comunicar o fato
a autoridade competente, abstendo-se de atuar.

Paragrafo Unico. A omissdo do dever de comunicar o impedimento constitui falta grave,
para efeitos disciplinares.

11.2.3  Art. 20. Pode ser arguida a suspeicdo de autoridade ou servidor que tenha amizade
intima ou inimizade notdéria com algum dos interessados ou com os respectivos
cOnjuges, companheiros, parentes e afins até o terceiro grau.

11.2.4  Art. 21. O indeferimento de alegagdo de suspei¢do podera ser objeto de recurso, sem
efeito suspensivo.

11.3 E de inteira e exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) manter seus dados atualizados junto
a Secretaria de Educagdo a Distancia da UFRN para fins de convocagao.

11.4 A aprovagdo do(a) candidato(a) no processo seletivo ndo implicard a obrigatoriedade da sua
admissdo, cabendo a administracdo da SEDIS/UFRN o direito de aproveitar os candidatos de acordo
com as necessidades dos cursos, na estrita observancia da ordem classificatéria, na forma das
listagens elaboradas pela comissdo examinadora.

11.5 O candidato convocado que ndo aceitar assumir a funcdo constituirda cadastro de reserva
considerando a validade do processo seletivo.

11.6 Fica impossibilitada a concessdo e pagamento de bolsas aos participantes (professores) da
Universidade Aberta do Brasil - UAB, em execucdo dos cursos e programas de formagdo superior,
inicial e continuada, que se encontrem afastados oficialmente da Instituicdo em gozo de licenca que
gere incompatibilidade com o exercicio das fung¢es do servidor.

11.7 A contratagdo do(a) candidato(a) selecionado esta condicionada a liberagdo de recursos financiados
pela CAPES. A distribuicdo desses recursos para o financiamento das bolsas pode ser verificado no site
do Ministério da Economia, acessando a Lei Orcamentdria Anual (LOA) pelo link:
https://www.gov.br/economia/pt-br/assuntos/planejamento-e-rcamento/orcamento/orcamentos-

anuais/2023.

11.8 As atividades que vierem a ser exercidas pelo bolsista, a que se refere este documento, nao
caracterizam vinculo empregaticio e os valores recebidos ndo se incorporam, para qualquer efeito, ao
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vencimento, saldrio, remuneragdo ou proventos recebidos.

11.9 Caberd Unica e exclusivamente ao(a) candidato(a) acompanhar todas as informacdes relativas ao
processo seletivo regido por este Edital junto as instancias competentes.

11.10 Todos os avisos, termos aditivos e/ou atos administrativos complementares referentes ao presente
processo seletivo, devidamente publicizados na pagina eletrénica da SEDIS/UFRN, incorporam-se ao
presente Edital para todos os efeitos legais.

11.11 Os casos omissos serdo resolvidos, em 12 instancia, pela comissdao examinadora designada em
portaria para o acompanhamento deste processo seletivo; e em 22 instancia, pela Secretaria de
Educacédo a Distdncia da UFRN e/ou por substitutos regimentais.

Secretaria de Educacdo a Distancia da UFRN, em Natal (RN), 18 de outubro de 2023.

MARIA CARMEM FREIRE DIOGENES REGO
Secretaria de Educacdo a Distancia da UFRN
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ANEXO | DO EDITAL 18/2023 - SEDIS

Quadro de pontuacdo da analise da documentacdo exigida para o cargo de Professor(a) Formador(a) l e Il
do Sistema UAB/UFRN.

Critérios Pontuagao Atribuida Pontuacgao
Maxima
Titulo de Mestrado® 10 pontos 10 pontos
Titulo de Doutorado® 20 pontos 20 pontos
Experiéncia em gestdo na Secretaria de Educagdo a 10 pontos por semestre 80 pontos
Distancia®
Experiéncia em coordenacdo de curso de graduacgao na 10 pontos por semestre 80 pontos
modalidade a distancia®
Experiéncia em vice-coordenagdo de curso de graduagdo na 5 pontos por semestre 40 pontos
modalidade a distancia®
Experiéncia em magistério superior na modalidade a 10 pontos por semestre 100 pontos
Distancia®
Coordenacgdo/Coordenacdo Adjunta de Projetos de 3 pontos por projeto 15 pontos
Pesquisa e ou Extens3o direcionados a EaD®
Ministrante de cursos de formagao para EaD 4 pontos por curso 20 pontos
Pontua¢ao maxima 355 pontos

Nota:

@ A pontuacdo sera atribuida apenas a maior titulacdo.

® Documento comprobatdrio: Portaria de nomeacg3o emitida pela Reitoria ou pela Secretaria de Educacao
a Distancia e publicada no boletim de servigo no Sipac.

¢ Documento comprobatorio: Emitido pela UFRN (Acessar o Sigga na aba de Ensino> Turmas> Consultar
Turmas> Selecionar o nome do docente e a modalidade de ensino (a distancia)> Buscar > Imprimir e salvar
como pdf) ou por outra Instituicdo (portaria, declaragdo ou similar). Certifique-se de que nesse documento
esta explicita a informacdo que o componente curricular é na modalidade a distancia.

dSerdo considerados os seguintes documentos comprobatdrios:

Coordenacdo/Coordenacdo Adjunta de Projetos de Extens&o: Acessar o Sigaa na aba Extensdo> Certificados
e Declaragdes> Como participante ou membro da equipe> Clicar em emitir certificado da agao extensionista
gue desejar.

Coordenacdo/Coordenagdo Adjunta de Projetos de Pesquisa: Acessar o Sigaa na aba Pesquisa>
Declaragdes> Declaragao de membro de Projeto> Clicar em emitir declaragdo do projeto que desejar.
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ANEXO I DO EDITAL 18/2023 - SEDIS

Ficha de Cadastramento/Termo de Compromisso

Termo de Compromisso do Bolsista ) campos Otngatonos

1 Data do cadastramento * 8=
2 Home da istitucho a0 qual ests vinculado .
{SIGLA » NOME] * —
% VI Fon S8 puCAut Vs :;m («)nm ‘d::ﬁ" ::mm =
4 MNome do Curmo 30 qual esta vinzulado * =
S Fungdo no Programa- Tipo de Bolsa PROFESSOR FORMADOR
& Mimero do CPF* =
7 Nome Comgieto * | ]
& Profssho” =
9 Sexn* am  oF 10. Data de Nascimento * =
11 N* documento de idestificaciio * tEm 12. Tipo documento de Kemtficagio * | 100
13 Data do Emissio do documento * =5 14 Orgio Expedidor do documento * | 110
15 Unidade Federativa Nascimonto * = 15 Municipio Local Hascimento * o=
7 exmeon Bonn, Boem  moeew
18  Name cdnjuge =
15 Nome do Pal S
20 Nome da Mbs * =5
Enderego para Contato
21 Enderecn Resideccisl * (=2
22 Complements do endereco -
235 Nimero [ (24 sae [ [25 cer+ |
26 Undade Federativa® | 1000 27 Municipio * R
2 CodgeDOD® | W |2 Teletone de contato * = 30 Telefonecelular® | B0
3 Ematdecontato” |
Dados da Formagao em Nivel Superior
32 Area do istimo Curso Supeder Concluido * b
33 (Mimo cursd de fitulag3o * =
34 Nome da instituco ds Tiulagso * =
Informagdes Bancérias
¥ Banco* =
3. Agéncia* =
37 Conta Comenge’ =

ORGAO RESPONSAVEL PELO PROGRAMA

SBN Quadra 07 Bleco L Lote §, 87 andar - CEP 70040 -020, Beasiiia - DF

Denominacao Sigla
| DIRETORIA DE EDUCACAD A DISTANCIA DED/CAPES
Enderego
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Continuacdo. Ficha de Cadastramento/Termo de Compromisso

Atribuigdes do Bolsista

« Desenvolver as atividades docentes na capacitacdo de coordenadores, professores e lutores mediante o uso dos

recursos e meatodologia previstos no plano de capacitagao,;

Participar das atividades de docéncia das disciplinas curriculares do curso,

Participar de grupo de trabalho para o desenvolvimento de metodologia na modalidade a disténcla,

Participar e/ou atuar nas atividades de capacitagio desenvobddas na Instituicio de Ensino,

Coordenar as atividades académicas dos tutores atuames em disciplinas ou contel:des sob sua coordenacio;

Desenvolver o sistema de avallagdo de alunos, mediante o uso dos recwrsos e metodologia previstos no plano de

curso;

« Apresentar ao coordenador de curso, ao final da disciplina ofenada. relatério do desempenho dos estudantes e do
desenvolvimento da disciplina

« Desenvolver, em colaboracéo com o coordenador de curso, a metodologia de avaliagio do aluno;

o Desenvolver pesquisa de acompanhamento das atividades de ensino desenvolvidas nos cursos na modalidade a
distdncia.

« Elaborar relatdrios semestrals sobre as atlvidades de ensino no dmblto da suas alribuicdes, para encaminhamento a
DED/CAPES! MEC. ou quando solicitado.

Dos produtos

Com relagdo aos produtos, por mim elaborados, exclusivamente ou em coautoria, em atividades exercidas em decorréncia
da percepcio de parcelas desta bolsa

Autorizo, sem qualquer restriclo, o licenclamento aberto do produto pela Instituicio de Ensino ou pela CAPES, por melo da
Licenga Creatnve Commons, ou similar, na modalidade abaixo por mim selecionada, ou de licenga equivalente, o que
permitird as respoctivas agdes abaixo relacionadas, desde que atribuam o devido crédito pela criagio original em
conformidade com as orentacdes da DED/Capes em vigor. Devidamente licenciado, o material serd disponib¥izado em
repositario institucional aberto da Instituicdo de Ensine ou ainda outro a ser indicado pela Capes

Uma das opgoes abaixo devera ser assinalada de acordo com a licenca selecionada:

(a){ ) CC-BY-SA esta Bicenca permite que outros remixem, adaplem e criem a partic do seu trabalho, mesmo para fins

comerciais, desde que Ihe atribuam o devido crédito & que icenciem as novas ariacbes sob termos [dénticos.

ab) { ) CC-BY estalicenca parmite quo outros distribuam, remixem, adaptem e criem a partit do seu trabalho, mesmo para
ns comerciais, desde que the atribuam o devido crédito pela ariacho original

{c) { ) CC-BY-NC-SA: esta licenca permite que outros remixem, adaptem e criem a partir do seu trabalho para fins ndo

comerciais, desde que atribuam o devido crédito e que Bcenciem as novas criaches sob termos idénticos

(d){ )CC-BY-NC esta licenca permite que outros remixem. adaptem e criem a parir do seu trabatho para fins no

comercials, @ embora 05 novos trabalhos tenham de Ihe atribuir o devido crédito @ ndo possam ser usados para fins

comerciais. 08 usuddos nio 1ém de Bcenciar esses rabalhos dervados sob 08 mesmos termos

Declaragio

Dedlaro ter clencia dos dweitos © das obrgagoes Nerantes a qualidace do bolsisia na funcao 9@ PROFESSOR 8 nesse
sentido, COMPROMETO-ME a respeitar as cliusulas descritas nas alribuicdes do bolsista deste Termo de Compromisso

Declaro, ainda, sob as penas da lei. que as informacdes prestadas sao a expressao da verdade & que preencho plenamente
0% requisitos expressos na Pontaria Capes 1832016

A opcdo deverd ser assinalada de acordo com 0% requisitos preenchidos.

( ) PROFESSOR FORMADOR |
ou
( ) PROFESSOR FORMADOR I

Estou ciente, também, que a inobservancia dos requisitos citados acima Implicara(80) no cancelamento da(s) bolsa(s), com
a restituicio integral @ imediata dos recursos. de acordo com as regras previstas e que o ndo cumprimento dos dispositives

legais acarrelard na instauracdo de processo administrativo

4 / /
Local Data

Assinatura do Bolsista
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